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CONVENZIONE

PER ASSISTENZA E CONSULENZA IN MATERIA DI SICUREZZA IN AMBIENTE DI LAVORO PER GLI ISCRITTI ALL’ORDINE
DEGLI AVVOCATI DELLA PROVINCIA DI MASSA CARRARA

TRA
La societa LUNAECOM F.S.A. SRL. avente sede legale ed operativa in Viale Zaccagna 6 Avenza Carrara P.IVA.
01193670450 nella persona dell’ Amministratore Dott. Michele POLI, in seguito piu brevemente denominato “incaricato”
E
L’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MASSA CARRARA avente sede in Piazza A. De Gasperi, 1 Massa nella persona del Suo
Presidente Avv. Salvatore GIOE’ in seguito piti brevemente denominato “committente”

PREMESSO

e  Che il committente nell'ambito della Sua attivita di assistenza e tutela vuole mettere a disposizione dei propri
iscritti una professionalita in grado di fornire assistenza e consulenza in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro
e Che l'incaricato ha i requisiti tecnici e professionali previsti per legge ed & in grado, mediante la propria
struttura, di assistere gli iscritti al’ORDINE negli adempimenti previsti dalla nuova normativa D.Lgs 81/08 in

materia di sicurezza in ambiente di lavoro

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

e Lapremessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce il primo patto;
e L’incaricato si impegna ad offrire la propria attivitd di consulenza in merito agli obblighi di legge derivanti dal
D.Lgs 81/08 in materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro e Medicina del Lavoro:

1. Corsidiformazione per gli addetti ai vari servizi previsti dal D.Lgs 81/08:

- Corso per responsabile del servizio di prevenzione e protezione per datori di lavoro durata 16 ore
- Corso per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza durata 32 ore
Corso per addetto al servizio di primo soccorso durata 16 ore B
Corso per addetto al servizio di lotta antincendio durata 8 ore
Documento di valutazione dei rischi riguardante i rischi presenti all'interno degli ambienti di lavoro;

Corso di formazione sui rischi specifici legati all'utilizzo dei videoterminali

Incarico Medico competente

Visita medica per gli addetti all'utilizzo del videoterminale per almeno 20 ore settimanali (videoterminalisti).
Visita medica generale per gli addetti agli uffici sottoposti ai rischi rilevati nel documento di valutazione dei
rischi
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Per la gestione di tali obblighi (p.ti 1,2,3) e di tutti gli adempimenti e aggiornamenti previsti dal D.Lgs 81/08,
'incaricato mette a disposizione il proprio servizio di consulenza ed assistenza tecnica continuativa e
omnicomprensiva in materia di Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro (ai sensi del dlgs. 81/08 e successivi)
comprendente le seguenti attivita:

= Redazione dei documenti relativi alla sicurezza necessari:

- Documento Valutazione dei Rischi con relativi aggiornamenti
= Corsi di formazione obbligatoria per Servizio di Prevenzione e Protezione:

- RSPP, Antincendio,Primo Soccorso, RLS con relativi aggiornamenti;
Corsi di formazione per tutti i dipendenti (formazione specifica dei lavoratori-articolo 37) con relativi

aggiornamenti;

= (estione rapporti con organi di controllo in caso di visite ispettive;

= Consulenza ed assistenza continuativa, attraverso sopralluoghi periodici effettuati dal tecnico di
riferimento assegnato alla Vs. Azienda e sviluppata tramite i seguenti servizi:

- Gestione mansionario, verifica attuazione formazione, verifica attuazione sorveglianza sanitaria, censimento
infortuni e prescrizioni RSPP aziendale

- Qualifica ditte in appalto e/o preparazione documenti per appalti

- Gestione registro incendj, impianti, macchine e relative scadenze

- Predisposizione, sviluppo e aggiornamento piano di emergenza

- Sviluppo planimetria di emergenza

- Riunione con dipendenti (formazione on the job), verifica near miss, spiegazione nuove normative, verifica
utilizzo dpi, focus sui rischi principali

- Simulazione ispezione e classificazione azienda

- Riunione con datore di lavoro

Il servizio ivi descritto, per studi con un numero di dipendenti inferiore o pari a cinque, prevede un corrispettivo

annuale di £500,00 + IVA

N«

In alternativa, I'incaricato si impegna, per le attivita sopra riportate, ad applicare in modalita “spot” le seguenti
tariffe:

s Corso RSPP 16 ore: €150,00 + IVA

u Corso Rappreséﬁtéﬁfé Lavoratori Sicurezza 32 ore: €200,00 + IVA

= . Corso Addetto Antincendio 8 ore (comprensivo di prova pratica): €150,00 + IVA

= Corso Addetto Primo Soccorso 16 ore: €175,00 + IVA

] Formazione Specifica lavoratori (art.37 D.Lgs.81/08) di 4 ore base + 4 ore rischio basso (o VDT):

€125,00 + IVA
= Valutazione rischi con conseguente Documento di Valutazione Rischi (DVR): €400,00 + IVA
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e Per quanto concerne gli obblighi in materia di Medicina del Lavoro (p.ti 4,5,6) , I'incaricato si impegna a fornire
assistenza globale per conformita medicina del lavoro secondo le seguenti tariffe (esenti IVA e ritenuta

d’acconto):

= €60,00 a persona visitata (se soggetta - Videoterminalisti) e comprende:

- Visita medica generale con studio ergonomico del rachide
- Screening visivo

= €50,00 di quota gestione per:

- Nomina medico competente

- sopralluogo e verifica delle condizioni di lavoro

- consegna delle cartelle sanitarie, eventuale invio delle stesse all'INAIL
- rilascio di idoneita al lavoro come previsto dal D.Lgs.81/08

e Le parti potranno in futuro concordare per iscritto modifiche alle suddette tariffe e all’elenco delle prestazioni

fornite dall’incaricato, fermi restando tutti gli altri contenuti del presente atto.

e La presente convenzione ha validitd annuale e si intende tacitamente rinnovata ad ogni scadenza se le parti non
8
manifestano I'intenzione di interrompere il rapporto di collaborazione mediante raccomandata con ricevuta di

ritorno da inviarsi dall’'una altra parte almeno trenta giorni prima della scadenza

e Il presente atto viene redatto in tre originali di cui per ciascuna delle parti e il terzo per I'’Agenzia delle entrate

per il caso d'uso

__ Letto, confermato e sottoscritto.
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